MAESTRIA EN RECREACION

E speciALIDAD EN RECREACION T URISTICA
ASIGNATURAS

UNIVERSIDAD

OBJETIVO

Formar profesionales consientes de las
nuevas necesidades en el ambito de la
recreacion al aire libre y de su vinculacion
con el turismo. Capaces de mantenerse
actualizados en las nuevas formas de
recreacion turistica, recreacion al aire
libre y de nuevas tendencias en el
turismo.
PERFIL DE INGRESO

El profesional debe contar con las compe-
tencias de organizar, dirigir y evaluar
proyectos orientados a la recreacion
turistica dentro de cualquier organizacion,
asi como:

*Ser egresado de una licenciatura de
cualquier area.

*Habilidad para trabajar en la atencion de
personas y grupos en espacios al aire
libre.

*Gusto e interés por viajar para la gestion
de proyectos de recreacion turistica.

PERFIL DE EGRESO

Competencias del egresado de la
Maestria en Recreacién con Especialidad
en Recreacion Turistica formado en nues-
tra institucion:

*Habilidades y destrezas para la planifi-
cacion, administracion y evaluaciéon de
programas y actividades en los campos
del turismo y la recreacion al aire libre.

*Aplicacion de estrategias y técnicas espe-
cificas para la toma de decisiones, la direc-
cion de programas y actividades en el
campo de la recreacion.

*Manejo de las técnicas y modalidades del
turismo alternativo.

eldentificacion sobre asignacion, adquis-
icion, desarrollo, y direccion de los recursos
naturales que puedan ser utilizados en la
recreacion turistica.

*Adquisicion de los principios y proced-
imientos involucrados en la planeacion de
los recursos de la recreacion.

CAMPO LABORAL

El Especialista en Recreacion Turistica
formado en podra
desempefarse en:

*Direccion de programas de recreacion en
cruceros, hoteles, campamentos, parques
recreativos y acuaticos.
*Emprender empresas de
turistica.

*Consultoria y capacitacion en recreacion
turistica.
*Organizaciones
turismo.
*Fideicomisos de recreacion turistica para
trabajadores.

*Organizaciones comunitarias, publicas y
no gubernamentales vinculadas con el
turismo.

nuestra institucion

recreacion

gubernamentales  de

Nivel Practico
- Adaptacion y Adecuacion de
Infraestructura al Aire Libre

- Los Clientes y el Disefio de la Mercado-
tecnia de la Recreacion

Nivel Tedrico

- Desarrollo de Habilidades de
Investigacion y Comunicacion
Oral y Escrita

- Calidad en los Servicios del

- Programacion de la Recreacion al Aire
Libre y la Animacion Turistica

- Administracion y Desarrollo de
Recursos Financieros y Materiales

Tiempo Libre . Nivel Especializacion - Desarrollo Sustentable y la Recreacion
' I/-r\]?:::?:c)i/élglseno de Sistemas de. | . pjaeacion Estratégica y Elaboracion | Turistica

- Calidad Afectiva y Satisfaccion de Proyectos Recreativos Turisticos

de los Programas de Recreacion
Turistica
- Turismo Alternativo y Ecoturismo
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T - TOTAL DE CREDITOS : 55
- Administracion de los Servicios para

el Tiempo Libre

*Nota: Sélo se cursan 9 asignaturas.

MAESTRIA EN RECREACION

ASIGNATURAS

- Seminario de Investigacion |
- Seminario de Investigacion Il
Asignaturas optativas

- Programacion de la Recreacion Laboral y
Acondicionamiento fisico para Ejecucion

- Calidad Efectiva y Satisfactoria en los
Programas de Recreacion Laboral

- Turismo Alternativo y Ecoturismo.

- Calidad Efectiva y Satisfaccion en los
Programas de Recreacion Turistica

- Financiamiento.

- Los Clientes y el Disefio de la
Mercadotecnia de la Recreacion.

- Programacion de la Recreacion Laboral y
la Animacion Recreativa

- Adaptacion y Adecuacion de
Infraestructura al Aire Libre

- Desarrollo de Habilidades de Investigacion
Comunicacion Oral y Escrita

- Calidad en los Servicios del Tiempo Libre

- Andlisis y Disefio de Sistemas de Informacion

- Temas Selectos de Desarrollo Organizacional

- Legislacion de la Recreacion

- Seminario de Perspectivas de la Recreacion

- Administracién de los Servicios para el
Tiempo Libre

- Administracion y Desarrollo de Recursos
Financieros y Materiales

- Consultoria de la Recreacion

- Desarrollo de las Habilidades Gerenciales
y Alta Direccion

- Formulacién, Evaluacion y Asesoramiento de
Proyectos de Recreacion

- Seminario de Administracién del Tiempo Libre

- Planeacion Estratégica y Elaboracion
de Proyectos de Recreacion Laboral
- Psicologia Laboral
- Mantenimiento y Adaptacion de equipo e
Instalaciones de la Recreacion en el Area Urbana
- Planeacion Estratégica y Elaboracion
de Proyectos Recreativos Turisticos
- Programacion de la Recreacion al Aire Libre y
la Animacion Turistica
- Desarrollo Sustentable y le Rrecreacion Turistica
- Modelos y Técnicas para la Toma de
Decisiones.

TOTAL DE CREDITOS : 91
*Nota: Solo se cursan 18 asignaturas.
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SISTEMA CUATRIMESTRAL

Sabado de 7:00 a 16:00 hrs.

Especialidad: 3 cuatrimestres

Maestria: 5 cuatrimestres

REQUISITOS

«Carta de exposicion de motivos de ingreso.
*Entrevista.

«Curriculum vitae.

REQUISITOS en caso de que sea tramite
de titulacion:
- Constancia de terminacion de estudios de la
licenciatura corrrespondiente.
- Certificado total de estudios de nivel licenciatura (original y copia).
- Carta de servicio social liberado.

A - . ) BECAS Y FINANCIAMIENTOS

«Acta de nacimiento (original y copia). o E IE
«Certificado total de estudios de nivel licenciatura (original y Posibilidad de obtener del 25% al 50%.

copia). MAYORES INFORMES :

«Titulo (copia).*
«Cédula profesional (copia).*
«Tres fotografias tamafio infantil.

www.uniymca.edu.mx
informes@uniymca.edu.mx
Av. Ejército Nacional 253, Col. Andhuac

*INE (copia).
*CURP (copia). CP 11230 México,D. F
INICIO DE CURSOS Con entrada adicional por  Lago Alberto 337.

. Tely Fax.5531-0574y 5255-4719 Ext.123y 218
Enero, mayo, septiembre.




