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ASIGNATURAS

OBJETIVO
Valorar y emplear los enfoques, protocolos, 
instrumentos, metodologías y técnicas de la 
administración del tiempo libre, para la pla-
neación, programación y dirección de activi-
dades recreativas, culturales y deportivas de 
las organizaciones, tomando en cuenta los 
intereses empresariales, condiciones labo-
rales y requerimientos de aprovechamiento 
del tiempo desocupado, para el mejor de-
sempeño social de los individuos.

PERFIL DE INGRESO
· Tener interés por las manifestaciones 
  culturales, los problemas socioeconómicos
  nacionales e internacionales y por la 
  investigación.
· Habilidad y creatividad en la resolución 
  práctica de problemas.
· Interés por las relaciones humanas y 
  trabajo con grupos.
· Experiencia en el manejo de algunos
  paquetes computacionales.
· Tener conocimientos del idioma inglés.

PERFIL DE EGRESO
La Universidad YMCA es una institución que 
se ha comprometido con la formación de 
profesionales que apliquen eficientemente 
los conocimientos administrativos en em-
presas del tiempo libre para el logro de los 
objetivos empresariales. El Administrador 
del Tiempo Libre deberá tener la capacidad 

de planear, innovar, programar, organizar y 
dirigir programas de aprovechamiento del 
tiempo libre y actividades sociales en benefi-
cio de la salud física y mental del individuo 
en cualquier tipo de organización pública 
y/o privada.

CAMPO LABORAL
Las áreas donde puede desarrollarse el Ad-
ministrador del Tiempo Libre de nuestra 
Universidad son:
· Organizaciones públicas y privadas en
  las áreas de servicios sociales y recursos
  humanos.
· Instituciones de asistencia privada.
· Fideicomisos de recreación para
  trabajadores.
· Centros de readaptación social.
· Instituciones educativas.
· Centros de desarrollo comunitario.
· Hospitales y clínicas.
· Instituciones bancarias y comerciales.
· Hoteles.
· Centros turísticos vacacionales.
· Cruceros.
· Campamentos.
· Parques recreativos.
· Clubes deportivos.
· Agencias de animación y eventos
  especiales.
· Cines y teatros.
· Casas de cultura.

Nivel Disciplinario
· Introducción a la Administración
· Proceso Administrativo
· Administración de la   
  Mercadotecnia
· Administración de Personal
· Sociología Organizacional
· Introducción a la Contabilidad
· Economía Empresarial
· Legislación Empresarial
· Matemáticas aplicadas a las 
  Ciencias Administrativas
· Estadística
· Informática I
· Relaciones Públicas Empresariales
· Teoría del Tiempo Libre I
· Teoría del Tiempo Libre II
· Sociología del Tiempo Libre
· Didáctica del Tiempo Libre
· Psicología Organizacional
· Primeros Auxilios
· Nutriología
· Anatomía y Fisiología

Nivel de Aplicación
· Programación del Tiempo Libre
· Fundamentos de Animación
· Natación y Programas
  Acuáticos
· Programas Socioculturales
· Teoría de la Recreación
· Programas Recreativos
· Seguridad y Salvamento 
  Acuático
· Buceo Libre y Scuba
· Programas al Aire Libre I
· Programas al Aire Libre II
· Taller de Creatividad
· Gimnasia y Programas Físicos
· Biomecánica del Ejercicio
· Programas Predeportivos y 
  Deportivos
· Preparación Física
· Fisioterapia

Nivel de Profesionalización
· Planeación Estratégica
· Reingeniería de Procesos
· Administración de la Calidad Total
· Evaluación de Proyectos
· Contabilidad de Costos
· Administración Financiera
· Análisis de Estados Financieros
· Alta Dirección Empresarial
· Espíritu Emprendedor y 
  Empresas Pequeñas y Medianas
· Desarrollo de Habilidades de
  Liderazgo
· Educación Ambiental
· Turismo Alternativo

Nivel de Formación Integral
· Metodología de la Investigación
· Antropología Filosófica
· Clásicos de la Filosofía
· Axiología
· Ética
· Seminario de Investigación
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REQUISITOS DE INGRESO
· Acreditar examen de admisión. 
· Presentar original  y copia del acta de nacimiento,
  certificado de bachillerato con promedio mínimo
  de siete (7).
· Realizar el primer pago de la colegiatura.
· 3 Fotografías tamaño infantil en blanco y negro.

EXAMEN DE ADMISIÓN
Previa cita.

INICIO DE CURSOS 
Enero, mayo y septiembre. Turno matutino.

BECAS Y FINANCIAMIENTOS
Posibilidad de obtener del 10% al 50%, 
según promedio.

MAYORES INFORMES 
www.uniymca.edu.mx
informes@uniymca.edu.mx
Av. Ejército Nacional 253, Col. Anáhuac
C.P. 11230   México, D.F.
Con entrada adicional por Lago Alberto 337.
Tel y Fax. 5531· 0574   y   5255 · 4719
Ext. 123 y 218


